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All’Albo online
Al’Amministrazione Trasparente
Al Sito Web della Scuola

Agli Atti

OGGETTO: Determina per l'indizione di una procedura, ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lettera b), del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, mediante Trattativa
Diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, del servizio di
organizzazione e realizzazione di n. 3 moduli formativi, comprensivo delle
figure di esperto e tutor e dei servizi organizzativi e gestionali connessi

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 — Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 - Formazione docenti.

Titolo progetto: Comunita professionale in evoluzione: didattica, valutazione
e inclusione per il miglioramento degli apprendimenti
Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-120

CUP: G34D26003390007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto per il triennio 2025-2028 e
i relativi aggiornamenti;

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.
25 del 04/02/2026;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, finanziato dal
Fondo Sociale Europeo Plus e dal Fondo europeo di sviluppo regionale;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 -
Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES0O4.5.A2.B;

VISTO I’Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI2021IT16FFPA0O1
che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica
della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n. CCI2021ITO5FFPR0OO01;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 che
prevede |'erogazione di un finanziamento per la realizzazione di percorsi formativi per
i docenti e il personale educativo a favore delle istituzioni scolastiche statali di cui
all’allegato 1;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, nell’'ambito del Programma
Nazionale “"PN Scuola e competenze 2021-2027", relativo alle azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo;

VISTA la candidatura. n.33667 del 14/05/2026 prot. m_pi.AOOGABMI n.122198 del
15/05/2026;

VISTA la nota autorizzativa prot. n. AOOGABMI-148735 dell’11 giugno 2026, con la
guale & stato autorizzato il progetto per un importo complessivo pari a € 31.770,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 11054/2026 del 29/06/2026;

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto prot. n.
11099/2026 del 30/06/2026;

VISTO il decreto di disseminazione prot. n. 11112/2026 del 30/06/2026;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
strutturali europei — Programma Nazionale ‘Scuola e competenze’ 2021-2027",
versione 2.0 novembre 2025;

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. AOOGABMI 167521 del
30/06/2026, recante indicazioni per la corretta rilevazione delle presenze ai fini
dell'ammissibilita della spesa;

PRESO ATTO che, nei progetti gestiti a costi standard, il rimborso riconosciuto
all'Istituzione scolastica e strettamente collegato alle ore formative effettivamente
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svolte, tempestivamente sottoscritte dalle figure formative e correttamente registrate
nella piattaforma SIF2127, nonché alle presenze effettive dei partecipanti;

PRESO ATTO che l'apposizione delle firme digitali di esperto e tutor costituisce
elemento essenziale per comprovare |'effettivo svolgimento, la data, |'orario e la
durata delle attivita formative;

VISTA la determina prot. n. 11356/2026 del 13/07/2026 di avvio della procedura
interna di selezione di docenti formatori esperti e docenti tutor;

VISTO I'Avviso interno di selezione prot. n. 11358/2026 del 13/07/2026;

VISTO il decreto prot. n. 11539/2026 del 27/07/2026 con il quale & stato formalmente
preso atto dell’esito negativo della procedura interna, non risultando candidature
valide e valutabili a seguito della rinuncia dell’'unico candidato prima dell’avvio delle
operazioni di valutazione;

CONSIDERATO che si rende pertanto necessario ricorrere a un operatore economico
qualificato, in grado di assicurare la realizzazione dei percorsi formativi, la disponibilita
delle figure di esperto e tutor e i connessi servizi organizzativi e gestionali;

VISTO il preventivo formulato da WONDERFUL EDUCATION SRL Largo Porta S.
Agostino, 228, 41121 Modena P.IVA 14766281001, acquisito agli atti con prot. n.
11586/2026 del 30/07/2026 relativo alla realizzazione di n. 3 moduli formativi per un
importo massimo complessivo pari a € 13.500,00, comprensivo di ogni onere e
dell'IVA, ove dovuta;

CONSIDERATO che i tre percorsi proposti dall’'operatore costituiscono declinazioni
operative dei primi tre moduli indicati nel progetto autorizzato;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti
pubblici;

VISTO, in particolare, I'art. 17, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 36/2023;

VISTO l'art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. n. 36/2023, che consente
I'affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00, anche
senza consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni;

VISTI gli artt. 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, relativi ai principi del risultato, della
fiducia e dell’accesso al mercato;

VISTO l'art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023, relativo al principio di rotazione;

VISTO l'art. 25 del D.Lgs. n. 36/2023, relativo alle piattaforme di approvvigionamento
digitale;

VISTO l'art. 46, comma 1, del D.I. n. 129/2018;

DATO ATTO che e stata verificata I'assenza di convenzioni Consip attive aventi ad

oggetto servizi pienamente comparabili con quelli da acquisire, come da prot. n.
11574/2026 del 30/07/2026;

DATO ATTO che il servizio sara acquisito mediante Trattativa Diretta sul Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione;

CONSIDERATO che lI'importo di € 13.500,00 costituisce esclusivamente il limite
massimo contrattuale e non un corrispettivo fisso o garantito, dovendo il compenso
effettivamente maturato essere determinato sulla base delle ore validamente
eseguite, tempestivamente sottoscritte, correttamente registrate e riconosciute nella
piattaforma SIF2127;
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CONSIDERATO che, per ciascun modulo integralmente realizzato, I'importo massimo &
pari a € 4.500,00, cosi articolato:

e € 2.100,00 per la figura dell’esperto, pari a € 70,00 per ciascuna delle 30 ore;
e € 900,00 per la figura del tutor, pari a € 30,00 per ciascuna delle 30 ore;

e € 1.500,00 per i servizi organizzativi e gestionali connessi, pari a € 50,00 per
ciascuna ora di modulo validamente realizzata;

CONSIDERATO che le attivita materialmente effettuate, ma non correttamente
registrate e riconosciute nella piattaforma SIF2127 per mancata o tardiva apposizione
delle firme imputabile all’operatore, all’esperto o al tutor, non saranno contabilizzate
né liquidate, salvo successiva valida riprogrammazione o riconoscimento di un
comprovato malfunzionamento del sistema da parte dell’Autorita di Gestione;

DATO ATTO che il contratto sara stipulato mediante il documento di stipula generato o
caricato nella piattaforma MEPA e sara integrato dal Capitolato tecnico, dal
Disciplinare, dall’offerta economica analitica e dalle condizioni particolari di stipula;

VISTO I'art. 53 del D.Lgs. n. 36/2023, all’'operatore economico individuato non sara
richiesta la garanzia provvisoria;

RITENUTO di richiedere all’operatore economico la garanzia definitiva nella misura del
5% dell'importo massimo contrattuale, pari a € 675,00;

VISTO l'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023;

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico, in qualita di RUP, svolgera anche le funzioni
di direttore dell’esecuzione, ricorrendone i presupposti;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria nel Programma Annuale 2026;

nell’'osservanza delle disposizioni della legge 6 novembre 2012, n. 190,
DETERMINA

Art. 1

Di autorizzare l'avvio di una procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lettera b), del D.Lgs. n. 36/2023, mediante Trattativa Diretta sul MEPA con
I'operatore economico WONDERFUL EDUCATION SRL Largo Porta S. Agostino, 228,
41121 Modena P.IVA 14766281001, per l'acquisizione del servizio di organizzazione e
realizzazione dei seguenti tre moduli formativi:

1. Didattica per competenze e ambienti attivi di apprendimento -
argomento: “Progettare I'apprendimento con le neuroscienze educative:
didattica efficace e strategie per creare studenti autonomi”;

2. Inclusione, gestione della classe e benessere relazionale - argomento:
“Progettare percorsi inclusivi con I'UDL: strategie, ambienti e strumenti digitali
per una didattica accessibile a tutti”;

3. Competenze digitali, intelligenza artificiale e progettazione didattica
responsabile - argomento: “Laboratorio linguistico: strategie e strumenti
digitali per migliorare le competenze di lettura, comprensione, scrittura e
argomentazione”.

Art. 2

Di stabilire che I'importo massimo della procedura € pari a € 13.500,00 comprensivo
di ogni onere e dell'IVA, ove dovuta.
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L'importo indicato costituisce limite massimo contrattuale e non attribuisce
all'operatore economico il diritto alla sua integrale corresponsione.

Il corrispettivo effettivamente maturato sara determinato esclusivamente sulla base
delle prestazioni regolarmente eseguite, tempestivamente sottoscritte, correttamente
registrate nella piattaforma SIF2127 e validate dall’Istituzione scolastica.

Art. 3

Di approvare i seguenti documenti, che costituiscono parte integrante della presente
decisione:

o (Capitolato tecnico;
o Disciplinare della Trattativa Diretta;
e Modello di offerta economica analitica;
o Dichiarazione di accettazione delle regole SIF2127;
o Patto di integrita;
¢ Modelli di dichiarazioni amministrative;
o Condizioni particolari di stipula.
Art. 4

Di stabilire che la liquidazione sara effettuata proporzionalmente alle ore validamente
realizzate e registrate, secondo i seguenti importi unitari:

e € 70,00 per ogni ora riconosciuta della figura di esperto;
e € 30,00 per ogni ora riconosciuta della figura di tutor;

e € 50,00 per ogni ora di modulo riconosciuta, a titolo di corrispettivo per i servizi
organizzativi e gestionali connessi.

Art. 5

Di autorizzare la spesa massima di € 13.500,00, da imputare alla voce di destinazione
Progetto P04/2 Progetto "ES04.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-120" - Avviso 95165 del
24/04/2026 - Formazione docenti” del Programma Annuale 2026.

Art. 6

Di richiedere all’'operatore economico la costituzione della garanzia definitiva pari al
5% dell'importo massimo contrattuale.

Art. 7

Di nominare il Dirigente scolastico prof. Filippo Belloni quale RUP e direttore
dell’esecuzione del contratto.

Art. 8

Di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica,
rinvenibile al seguente link https://www.icportomantovano.edu.it, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Filippo Belloni
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