Protocollo 0011539/2026 del 27/07/2026

Cofinanziato N Ministoro dot! Fitrusione
dall'Unione europea S o dod Alowito

COESIONE
ITALIA 21-27
COMPETENZE

Ministero dell’istruzione e del merito
ISTITUTO COMPRENSIVO di PORTO MANTOVANO
Via Claudio Monteverdi, 145 — 46047 PORTO MANTOVANO (MN)
tel. 0376 398 781 — C.F. 93034780200
e-mail: mnic813002@istruzione.it
e-mail certificata: mnic813002@pec.istruzione.it
sito internet: www.icportomantovano.edu.it

Prot. n. (vedi segnatura) Porto Mantovano, 27 Luglio 2026

All’Albo online
All’Amministrazione Trasparente
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Agli Atti

OGGETTO: DECRETO DI PRESA D’ATTO DELL’ESITO NEGATIVO DELLA
PROCEDURA INTERNA DI SELEZIONE DI DOCENTI FORMATORI ESPERTI E
DOCENTI TUTOR

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita O1 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo progetto: Comunita professionale in evoluzione: didattica, valutazione
e inclusione per il miglioramento degli apprendimenti

Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-120

CUP: G34D26003390007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR
e FSE+;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 che
prevede I'erogazione di un finanziamento per la realizzazione di percorsi formativi per i
docenti e il personale educativo a favore delle istituzioni scolastiche statali di cui
all’allegato 1;
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VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 (D.M. 38/2026) PN “Scuola
e competenze” 2021- 2027 - FSE+ Obiettivo specifico ES0O4.5 “Migliorare i sistemi di
istruzione e di formazione” per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali;

VISTA la candidatura. n.33667 del 14/05/2026 prot. m_pi. AOOGABMI n.122198 del
15/05/2026;

VISTA la nota autorizzativa prot. n. AOOGABMI-148735 dell’l1l giugno 2026, con la
quale é stato autorizzato il progetto in oggetto per un importo complessivo pari a €
31.770,00;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 11054/2026 del 29/06/2026;

VISTO il Decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto prot. n.
11099/2026 del 30/06/2026;

VISTO il Decreto di disseminazione prot. n. 11112/2026 del 30/06/2026;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per i beneficiari” del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, nella versione vigente;

VISTA la determina prot. n. 11356/2026 del 13/07/2026 con la quale & stato disposto
I'avvio della procedura interna di selezione di docenti formatori esperti e docenti tutor
per la realizzazione dei moduli formativi previsti dal progetto;

VISTO I’Avviso interno prot. n. 11358/2026 del 13/07/2026 pubblicato all’Albo online,
nella sezione Amministrazione Trasparente e sul sito istituzionale, con termine per la
presentazione delle candidature fissato alle ore 10,00 del 20 luglio 2026;

PRESO ATTO che, entro il termine previsto dal predetto Avviso, & pervenuta una sola
istanza di partecipazione, acquisita agli atti dell’lstituzione scolastica con prot. n.
11476/2026 del 20/07/2026;

PRESO ATTO che l'interessato ha successivamente comunicato la rinuncia alla propria
candidatura con nota acquisita agli atti con prot. n. 11536/2026 del 27/07/2026;

CONSIDERATO che la rinuncia € intervenuta prima dell’avvio delle operazioni di esame
e valutazione delle candidature;

CONSIDERATO, pertanto, che alla scadenza della procedura e a seguito della rinuncia
formalmente acquisita non risultano candidature valide e valutabili per gli incarichi
oggetto dell’Avviso interno;

RILEVATO che, in assenza di candidature da esaminare, non sussiste I'oggetto di
un’attivitd comparativa e non risulta, pertanto, necessario procedere alla nomina e alla
convocazione della commissione di valutazione;

RITENUTO necessario prendere formalmente atto dell’esito negativo della procedura
interna, ai fini della corretta documentazione della preventiva verifica della
disponibilita di professionalita interne all’lstituzione scolastica;

RITENUTO di dover dichiarare conclusa la procedura interna senza attribuzione degli
incarichi e di riservarsi I'adozione dei successivi provvedimenti necessari
all’individuazione delle figure professionali mancanti, nel rispetto della normativa
vigente e delle disposizioni di gestione del PN “Scuola e competenze” 2021-2027;

tutto cio visto, considerato, rilevato e ritenuto, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento,

DECRETA

Art. 1 — Presa d’atto della rinuncia
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Di prendere atto della rinuncia alla candidatura presentata nell’ambito della procedura
interna di selezione indetta con Avviso prot. n. 11358/2026 del 13/07/2026
comunicata dall’interessato con nota acquisita agli atti dell’lstituzione scolastica con
prot. n. 11536/2026 del 27/07/2026.

Art. 2 — Esito della procedura interna

Di dare atto che, a seguito della predetta rinuncia, intervenuta prima dell’avvio delle
operazioni di valutazione, non risultano candidature valide e valutabili per gli incarichi
di docente formatore esperto e docente tutor previsti dall’Avviso interno.

La procedura interna di selezione & pertanto dichiarata conclusa con esito negativo e
senza attribuzione di alcun incarico.

Art. 3 — Mancata nomina della commissione

Di non procedere alla nomina e alla convocazione della commissione di valutazione,
non essendovi candidature da sottoporre a esame, comparazione o valutazione.

Art. 4 — Successivi adempimenti

Di riservarsi di procedere, con uno o piu successivi e motivati provvedimenti, alla
reiterazione della procedura interna ovvero all’attivazione delle ulteriori procedure
consentite dalla normativa vigente e dalle disposizioni di gestione del PN “Scuola e
competenze” 2021-2027, ai fini dell’individuazione delle figure professionali necessarie
alla realizzazione dei moduli formativi autorizzati.

Il presente provvedimento costituisce formale attestazione dell’esito della preventiva
verifica della disponibilita di professionalita interne all’lstituzione scolastica, effettuata
mediante I’Avviso sopra richiamato.

Art. 5 — Responsabile del procedimento

Il Dirigente scolastico prof. Filippo Belloni € Responsabile Unico del Progetto, come da
decreto prot. n. 11099/2026 del 30/06/2026, nonché responsabile del procedimento
ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241.

Art. 6 — Pubblicita

Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo online dell’Istituzione scolastica, nella
sezione Amministrazione Trasparente e nella sezione del sito istituzionale dedicata al
progetto, nel rispetto della normativa vigente in materia di pubblicita, trasparenza e

protezione dei dati personali.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Filippo Belloni
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